
BizTrenZ 雇员福利配套

团体定期寿险和
团体重疾附加险

为雇员提供他们所需的保障



 计划类型

  配套A
  •     团体人身意外险（核心）

  •     团体医疗与手术险，含重疾保障（核心）

  •     团体门诊 - 普通门诊(GP)附加险（可选）

  •     团体门诊 - 专科门诊(SP)附加险（可选）

  •     团体牙科门诊附加险（可选）

  配套B
  •     团体定期寿险（核心）

  •     团体重疾附加险（可选）

利益概要:

雇员是企业最大的资产。我们的BizTrenZ雇员福利配套 (EBP) 是一
项性价比极高的团体保险计划，可以减轻您的雇员在医疗支出方面
的负担，同时确保意外发生后您的雇员或其家属可以得到经济上的
补偿，减少企业的后顾之忧。

24/7全球范围保障

24/7保护您的雇员免受工作或休息期间发生意外事件的影响（如住

院、身患疾病或伤残），使他们得以安心。

便利易事

我们的远程会诊和远程通讯平台可让您的雇员随时轻松地满足医疗

需求。平台按需提供初级护理服务（团体门诊 - 普通门诊服务附加

险），雇员动动指尖即可享受远程会诊到送药上门一条龙服务。

保险计划和附加险覆盖范围广泛，价格实惠

为了满足您的商业需求和成本考量，BizTrenZ雇员福利配套为您提

供三种核心保险计划以及四种附加保险计划。您可以根据实际需要

选择您的保险方案。同时保费也会根据所选计划及投保雇员年龄制

定。更省成本，更好保障。

您可以选择配套A 和/或 配套B：

申请简易

BizTrenZ EBP 专门为中小型企业设计 - 只需最少两名雇员即可
投保（配套A）。若要投保（配套B）则需最少十名雇员。



1 晚上10点后收取附加费。

2 以共同支付条款为准。

3 需另付运费。

4 会诊时间须在下午6点前。

使用我们的远程会诊和

远程通讯平台选择问诊

医生。

与医生进行实时会

诊和医疗诊断1。

所提交的理赔申

请将基于无现金

支付2。

可同时照常工作并等

待指定问诊医生。

3 小时4内可在家

领取药物。

通过我们的远程会诊和

远程通讯平台，接收您

的诊断证明和文件。

本计划为意外事故（无论是工作还是休息期间）中发生的身故和完全永久残疾提供

经济保障。

职业类别
每名合资格投保人的年保费 

(S$) 

一类:

从事室内及非危险工作的人士，如会计。
240 144 96 48 24

二类:

从事户外或监督性质的工作或从事不涉及使
用工具或机械或接触任何特殊危险的体力工
作的人士，例如户外销售人员。

290 174 116 58 29

三类:

从事性质不是特别危险但偶尔涉及使用工具
和机械的体力工作的人士，例如建筑人员和
承包商。

400 240 160 80 40

计划类型 计划1 计划2 计划3 计划4 计划5

保险给付项目 身故与永久残疾利益

投保额 (S$) 500,000 300,000 200,000 100,000 50,000

24/7医疗服务 团体人身意外险 
保险给付项目表和保费（核心计划）

约诊

会诊

药物与证明
文件3



保险给付项目表

(每项最高给付限额)
计划1
(S$)

计划2
(S$)

计划3
(S$)

计划4
(S$)

计划5
(S$)

1
床位与膳食

(每天，不超过120天，含重症监护

室在内)
单人间 单人间 双人间 四人间 六人间

2
重症监护室

(不超过30天)

  实报，
最高不
超过

100,000

10,000 10,000  10,000 10,000

3 医院其他服务

25,000 20,000  15,000 10,0004
手术费

(除新加坡政府/改制医院外，视手术

保险给付项目而定)

5
住院医生问诊 
(每天，不超过120天)

6
入院前专科会诊

(入院前90天内)

2,500 2,000  1,500 1,0007
入院前诊断服务

(入院前90天内)

8
出院后治疗

(出院后90天内)

9 紧急意外门诊治疗 2,500 2,000  1,500 1,000

10 流产给付项目表 1,000 1,000  1,000 1,000

11
肾脏透析门诊

(每个保单年度的最高限额) 60,000 24,000 20,000  18,000 15,000

12
癌症治疗门诊

(每个保单年度的最高限额) 60,000 24,000 20,000  18,000 15,000

13
每日住院现金补贴 
(每天，如被新加坡政府/改制医院收

治，则最多30天*)
300 150 100 75 50

14
父母住宿 
(每天，不超过60天，适用于陪伴12
岁及以下儿童的情况)

500 100 100 100 100

15 特别补助金 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000

16

重疾保障*
a) 植入手术 
b) 每个保单年度的总最高限额
c) 被保险人的共同保险

10,000
100,000

NIL

5,000
50,000
20%

4,000
40,000
20%

3,000
30,000
20%

2,000
20,000
20%

*仅限住院时间超过GHS计划的上限且至少超出20天以上或者每例外科手术比例达到75%或以上的方可支付。

计划类型 计划1 计划2 计划3 计划4 计划5

年龄段
每名合资格投保人的年保费 

(S$) 

30岁及以下 700 437 291 200 166

31 - 35 784 459 327 228 190

36 - 40 862 481 361 257 215

41 - 45 930 518 403 275 231

46 - 50 1,264 591 537 382 331

51 - 55 1,642 891 693 505 447

56 - 60 2,088 1,099 952 645 548

61 - 65 3,028 1,574 1,194 902 807

66 -70 （仅限续保人士） 4,390 2,284 1,731 1,309 1,170

团体医疗与手术保险(GHS)，含重疾保障
保险给付项目表和保费（核心计划）
本计划涵盖的住院费用，包括因疾病或受伤造成的日间手术。



计划类型 1 2 3 4 5

保险给付项目 死亡、绝症、完全永久残疾利益 

投保额 (S$) 250,000 200,000 150,000 100,000 50,000

每名合资格投保人的年保费 (S$)

男性 女性

1 2 3 4 5 1 2 3 4 5

19 - 30 113 91 68 46 23 104 84 63 42 21

31 - 35 127 101 76 51 26 107 86 65 43 22

36 - 40 172 137 103 69 35 142 114 85 57 29

41 - 45 266 213 160 107 54 198 158 119 79 40

46 - 50 394 316 237 158 79 322 258 193 129 65

51 - 55 686 549 412 275 138 543 434 326 217 109

56 - 60 1,174 940 705 470 235 919 736 552 368 184

61 - 65 2,506 2,005 1,504 1,003 502 1,543 1,235 926 618 309

66 - 70 5,116 4,093 3,070 2,047 1,024 2,836 2,269 1,702 1,135 568

71* 6,982 5,586 4,190 2,793 1,397 3,901 3,121 2,341 1,561 781

72* 7,852 6,282 4,712 3,141 1,571 4,570 3,656 2,742 1,828 914

73* 8,979 7,183 5,388 3,592 1,796 5,367 4,293 3,220 2,147 1,074

74* 10,219 8,175 6,132 4,088 2,044 6,297 5,037 3,778 2,519 1,260

75* 11,596 9,277 6,958 4,639 2,320 7,335 5,868 4,401 2,934 1,467

# 须符合条款和条件。

* 仅限续保。

计划类型

年龄段

保险给付项目表（每次最高限额）
计划1
(S$)

计划2
(S$)

a. 指定普通门诊诊所 全额赔付 全额赔付

b. 指定中医诊所（仅限会诊）
每次 35 

（每年不超过3次）
每次 35 

（每年不超过3次）

c. 新加坡政府综合诊所 全额赔付 全额赔付

d. 急诊科 100 100

e. 海外门诊治疗 35 35

共同支付（适用于所有保险给付项目） NIL 5

计划类型 计划1 计划2

年龄段
每名合资格投保人的年保费 

(S$) 

65岁及以下 280 251

66-70（仅限续保人士） 394 350

保险给付项目表
(每个保单年度的最高限额)

计划1
(S$)

计划2
(S$)

a. 专科医生会诊 1,500 1,000

b. X光检查和实验室检查 1,500 1,000

c. 物理治疗（由指定专科医生推荐） 500 500

计划类型 计划1 计划2

年龄段
每名合资格投保人的年保费 

(S$) 

65岁及以下 200 155

66-70（仅限续保人士） 280 217

团体门诊 - 普通门诊附加险 
保险给付项目表和保费（可选附加险）

团体门诊 - 专科门诊附加险 
保险给付项目表和保费（可选附加险）

本计划涵盖在指定中医(TCM)诊所、综合诊所以及新加坡境内医院急诊科(A&E)就
诊时，由指定普通门诊医生(GP)会诊、治疗和开具药物所产生的的费用。

本计划涵盖经普通门诊医生推荐，由专科医生会诊、治疗和开具药物所产生的的费

用，包括X光检查和实验室检查的费用。

团体定期寿险
保险给付项目表和保费（核心计划）

此保险计划为因疾病或事故导致的死亡、绝症和完全永久残疾 (TPD) 提供经济保障 (责
任免除条款下的情况除外)。此外，若雇员基于医疗原由而被解雇，其死亡和永久残疾

的保障期限可以延续长达12个月#。



计划类型 1 2 3 4 5

保险给付项目 重大疾病利益

投保额 (S$) 125,000 100,000 75,000 50,000 25,000

Plan Type

Age
Next Birthday

# 为受保人投保的团体定期寿险金额，将被扣除与重疾险投保额相等的金额。 

* 仅限续保。

每名合资格投保人的年保费 (S$)

男性 女性

1 2 3 4 5 1 2 3 4 5

19 - 30 70 56 42 28 14 70 56 42 28 14

31 - 35 111 89 67 45 23 136 109 82 55 28

36 - 40 163 130 98 65 33 222 177 133 89 45

41 - 45 317 253 190 127 64 400 320 240 160 80

46 - 50 509 407 305 204 102 585 468 351 234 117

51 - 55 916 733 550 367 184 849 679 509 340 170

56 - 60 1,408 1,126 845 563 282 1,104 884 663 442 221

61 - 65 2,317 1,854 1,391 927 464 1,818 1,454 1,091 727 364

66 - 70 3,645 2,916 2,187 1,458 729 2,859 2,288 1,716 1,144 572

71* 4,414 3,531 2,648 1,766 883 3,463 2,770 2,078 1,385 693

72* 4,739 3,791 2,844 1,896 948 3,718 2,974 2,231 1,487 744

73* 5,419 4,335 3,252 2,168 1,084 4,251 3,401 2,551 1,701 851

74* 6,167 4,934 3,701 2,467 1,234 4,838 3,871 2,903 1,936 968

75* 6,999 5,599 4,199 2,800 1,400 5,490 4,392 3,294 2,196 1,098

保险给付项目表
(每个保单年度的最高限额)

计划1 计划2

a. 会诊

全额偿付，每个
保单年度不超过

S$1,500

全额偿付，每个
保单年度不超过

S$1,000

b. 药物治疗（含局部麻醉）

c. X光

d.
预防治疗

1) 洗牙
2) 涂氟

e. 汞合金修复体 - 补牙

f. 牙色修复体 - 补牙

g. 拔牙（含局部麻醉）

h.
口腔外科（含局部麻醉）

1) 手术摘除牙根
2) 手术拔除智齿

i.
牙髓/根管治疗

1) 盖髓术
2) 根管治疗（包括临时的牙体填充物）

j. 牙周治 - 深度洗牙

k.
其他治疗

1) 镇静敷料
2) 固位钉 - 修复牙齿

共同支付（适用于所有保险给付项目） 20% 20%

计划类型 计划1 计划2

年龄段
每名合资格投保人的年保费 

(S$)

65岁及以下 215.00 175.00

66-70（仅限续保人士） 301.00 245.00

团体牙科门诊附加险给付项目 
保险给付项目表和保费（可选附加险）
本计划涵盖在指定诊所进行的牙科门诊治疗和手术费用。 本附加险将承保下页所列出的36项重大疾病 (重疾) 中的任何一项，并根据重疾保险

投保额，预先支付#团体定期寿险所保障的死亡利益。

本手册中提及的所有年龄，均基于下个生日的年龄。

所有保费包括现行的消费税。

团体重疾附加险
保险给付项目表和保费（可选附加险）

计划类型

年龄段



编号 重大疾病 编号 重大疾病

1. 阿兹海默症/严重痴呆症 19. 末期癌症

2. 针对冠状动脉的血管成形术及其他侵入
性治疗

20. 重度头部创伤

3. 良性脑瘤 21. 主要器官/骨髓移植

4. 失明（不可逆转的视力丧失） 22. 运动神经元疾病

5. 昏迷 23. 多发性硬化症

6. 冠状动脉绕道手术 24. 肌肉萎缩症

7. 失聪（不可逆转的听力丧失） 25. 开胸心脏瓣膜手术

8. 终末期肾衰竭 26. 开胸主动脉手术

9. 终末期肝衰竭 27. 其他严重冠状动脉疾病

10. 终末期肺病 28. 瘫痪（不可逆转的肢体功能丧失）

11. 重型肝炎 29. 持续性植物状态（去皮质综合征）

12. 特定严重度的心脏病 30. 小儿麻痹症

13. 因输血以及职业原因感染艾滋病毒 31. 原发性肺动脉高压症

14. 特发性帕金森病 32. 系统硬皮病

15. 不可逆转的再生障碍性贫血 33. 重症细菌性脑膜炎

16. 不可逆转的失语 34. 重症脑炎

17. 丧失独立生活能力 35. 脑卒中伴永久性神经功能缺损

18. 重度烧伤 36. 系统性红斑狼疮，伴狼疮性肾炎

承保准则 
1. 投保资格

受保成员:
现时在投保人名下全职长期工作的雇员，年龄 16-65 岁和/或 19-70岁（针对 GTL 和
GCI）的新加坡公民、新加坡永久居民 (PR) 或有效就业准证持有者。

家属：

与投保人有关的下列人士：
(a)   年龄在18至65岁之间的合法配偶。
(b)   年龄在15天（GTL和GCI则为30天）至18岁之间的未婚、无业子女。
(c)   在经认可的全日制高等教育机构就读而非在正式服兵役的，年龄在19至25岁之间的
    未婚、无业子女。扶养子女包括继子女和收养子女，须出示保险利益证明。

2. 地域性限制

24小时全球范围内。

3. 保险期限

保险期限为12个月，每年可续保。

4. 参保资格

(a) 含重疾保障的团体医疗与手术保险和团体人身意外险必须作为配套一并购买。
(b) 团体门诊 - 普通门诊附加险和团体门诊 - 专科门诊附加险以及团体牙科门诊附加险给付项目是含重疾 
   保障的团体医疗与手术保险的附加险种。
(c) 团体门诊 - 专科门诊附加险必须和团体门诊 - 普通门诊服务附加险一并购买。
(d) 团体重疾险(简称GCI)是团体定期寿险（简称GTL）的附加险种。每位受保人的GCI投保额不得超过 

GTL投保额，因为GCI预支GTL的死亡利益。

5. 保费

(a) 保费报价以受保人下一个生日的年龄（如适用）为准。
(b) 支付方式为年缴。
(c) 所有保险计划将附加现行消费税, GTL 除外。

6. 保单主要免责条款（完整清单及不保事项详情请参阅保单合同）

团体人身意外险
(a) 自杀或自残。
(b) 参加任何形式的速度比赛或竞速（步行除外）。
(c) 参加任何职业运动。

含重疾保障的团体医疗与手术保险
(a) 12个月等待期之后，可承保既存疾病。但肾脏透析门诊和癌症治疗除外，因为这些既存疾病将被永久排

除在承保范围之外。
(b) 重疾保障 - 所有既存疾病将被永久排除在承保范围之外。
(c) 怀孕、分娩或堕胎。
(d) 美容或整形外科手术，因修复意外伤害所做的必要手术除外。
(e) 情绪、压力、精神或心理障碍。

36 种重大疾病清单

新加坡人寿保险协会 (LIA) 对于37种严重期重大疾病有标准定义为2019版。这些重大疾病是2019版定义
的重疾。

团体重大疾病险 
保险给付项目表和保费（可选附加险）



承保准则 

以上折扣不适用于团体定期寿险和团体重疾附加险。

团体定期寿险 (GTL)

死亡赔付：

(a) 自签发日期起一年内自杀。

TPD 和 TI 赔付：

如果 TPD 或 TI 是全部或部分由下列任何原因直接或间接导致：
(a) 在神志清醒或精神失常情况下自毁、故意自残或任何企图威胁；
(b) 战争（无论是否宣战）、革命或任何类似战争的行动；
(c) 参与暴乱和内乱、罢工或恐怖主义活动；
(d) 违反或企图违反法律或抗拒逮捕；
(e) 进入、操作或检修、乘坐任何登高/空中装置或运输工具，或者执行任何登高/空中装置的登机、下机程

序或利用任何登高/空中装置执行升、降作业，但受保人乘坐商业客运航空公司运营的飞机做定期客运旅
行时除外；

(f) 赛马或赛车；
(g) 导致受保人在保险生效日期之前接受医疗、诊断、咨询或处方药物治疗的原有疾病；
(h)因非行医者处方的酒精或药物而中毒。

团体门诊 - 普通门诊（GP）附加险
含重疾保障的团体医疗与手术保险附加险

(a) 任何专科医疗或服务。
(b) 所有治疗，包括与肾透析和/或器官移植有关的治疗。

团体门诊 - 专科门诊（SP）附加险
含重疾保障的团体医疗与手术保险附加险

(a) 由专科医生治疗，无需注册普通医生的推荐。

团体牙科门诊附加险
含重疾保障的团体医疗与手术保险附加险

(a) 更换任何遗失或被盗义齿、正畸治疗和安装临时义齿的费用。
(b) 由美容或整形手术组成的治疗，或非因受伤疾病而必需的美容。
(c) 保障利益明细中未列明的治疗或服务。

团体重病附加险(CI)
(a) 如果此项重疾是直接或间接因为受保人在年满17岁前已表现出的、或已诊断出的先天性缺陷或
   疾病导致。
(b) 针对冠状动脉手术和/或其他严重冠状动脉病——如果受保人在其保险生效日期之前被诊断出“心脏病

发作”。 
(c) 相关受保人在其保险生效日期之前被诊断出任何重疾（基于既定判断）。 

7. 拒保风险

使用重型机械的工业工人；木工相关职业；涉及航空活动的职业；武装部队人员、警务人员和消防员；建筑
工人或非技术工人；船员、船上工作人员、装卸工人、拆船工人；涉及潜水、平台、石油和天然气钻井平台
和/或海上作业的职业；涉及高空、地下加热和危险化学品或电力处理的职业；专业运动队成员；专业潜水员
和骑师；焊工等等。

8. 申请文件

(a) 申请表
(b) 受保人登记名单
(c) 团体健康申报表（如有需要）
(d) 其他医疗需求（如有需要）
(e) 新加坡会计与企业管理局企业登记
(f) 核准名单上的人员在承保书上签字（姓名、职务和身份证编号）

参保雇员人数
为10-19名雇员 : 
年保费可享有
   5%的优惠！ 

参保雇员人数
为20人以上 : 
年保费可享有

   10%的优惠！

立即申请办理 
BizTrenZ 

雇员福利配套!

重要备注:

这份营销简介仅供一般参考使用，并不根据您的特定投资目标、财务状况及个别需要作为考
量。您在购买这份保险计划前，应听取理财顾问的专业意见。如果您不考虑向理财顾问进行
咨询，就应该仔细考虑这份计划是否适合自己。此营销简介非保险合约，也非向您提议或推
荐购买这份保单。与保单相关的详情，已刊载于保险合约上。

此保单将在新加坡存款保险公司的保单持有人保障计划下自动获得保护，因此无需办理任何
手续。欲知保单持有人保障计划的保障利益和范围，请联络中国太平保险(新加坡)有限公
司,或浏览新加坡人寿保险协会或新加坡存款保险公司的网站(www.lia.org.sg or www.sdic.
org.sg)。此宣传册并没有经过新加坡金融管理局审批。以上内容译自英文版本，如果中英文

版本之间存在任何不一致，则以英文版本为准。以上内容截至2021年11月1日核对无误。



中国太平保险（新加坡）有限公司（“太平新加坡”）是新加坡一家产寿险兼营的保险公司，其历史可

追溯到1938年，国际著名评级机构标准普尔与贝氏分别将我们的财务实力评级定为“A-”与“A”。

我们在过去80多年一直为新加坡的客户提供贴心的服务。

太平新加坡由中国太平保险控股有限公司全资拥有，中国太平保险控股有限公司于2000年在香港联交

所上市，成为第一家在中国境外上市的中资保险企业。而母公司中国太平保险集团有限责任公司则是

一家大型跨国金融保险集团，业务遍及中国内地、港澳、北美、欧洲、大洋洲、东亚及东南亚。多年

来,“中国太平”品牌日益得到国际社会的认可，自2018年起荣登《财富》世界500强企业。

关于我们
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